
 
 
 

รายงานผลการดำเนนิการตามแผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบรหิารส่วนตำบลผักไหม อำเภอหว้ยทับทัน จงัหวัดศรีสะเกษ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 

 

 

 

 

 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลผักไหม    
อำเภอห้วยทับทัน  จังหวัดศรีสะเกษ



 
แบบรายงานผลการดำเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ 

 

 มีการเสนอรายงานต่อผู้บริหารของหน่วยงาน  นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  มีการนำเสนอต่อการประชุมระดับบริหารของหน่วยงานเพื่อรับทราบ  
 
Link เผยแพร่  
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/nogiftpolicy-66 
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/e-service-67 
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/complain-67 
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/perchage-67/733-2568-pr-perchage-12 
https://www.pukmailocal.go.th/images/abt/pdf/O20_4Info.pdf 
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/prevent-corubtion-67/735-satistic-
complain-2568 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ  พ.ศ. 2558 

ลำดับที ่
ขั้นตอน

การ
ดำเนินการ 

ประเด็นความ
เสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

1   การเรยีกรับ
สินบนของ
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ 

1. เจ้าหน้าท่ี
เรียกรับ
ผลประโยชน์
ในการ
ดำเนินการจด
ทะเบียน
พาณิชย์จาก
ผู้ประกอบการ 

ปาน
กลาง 

1. ประกาศนโยบายเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No 
Gift Policy) ประจำป ีงบประมาณ 
พ . ศ . 2568 แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร ่ ใ ห้  
เจ้าหน้าที่ทุกคนได้รับทราบและถือ
ปฏิบัติ 
2 .  จ ั ดทำแผนผ ั ง ข ั ้ น ตอนการ
ปฏิบัติงานตามกฎหมาย เผยแพร่ ณ 
จุดบริการ 
3 .  จ ั ดทำค ู ่ ม ื อ ก า ร ให ้ บ ร ิ ก า ร
ประชาชน 
4. นำระบบบริการออนไลน์มาใช้เพื่อ
ลดการใช ้ด ุลพ ิน ิจของเจ ้าหน้าที่  
ป้องกันการเรียกรับสินบน 
5. เพิ่มช่องทางการร้องเรียน กรณีมี
การเรียกรับสินบนของเจ้าหน้าท่ี โดย
จะต้องเป็นช่องทางที่เข้าถึงง่าย และ
ให้ความคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส 

 1. ดำเนินการจัดทำ
ประกาศนโยบาย
เจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนไม่
รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 
2 .  ดำ เน ิ นการ จ ั ดทำ
แ ผ น ผ ั ง ข ั ้ น ต อ น ก า ร
ปฏิบัติงานตามกฎหมาย 
เผยแพร่ ณ จุดบริการ 
3. ดำเนินการจัดทำคู่มือ
การให้บริการประชาชน 
4. จ ัดทำระบบบร ิการ
ออนไลน์มาใช้เพื่อลดการ
ใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าที่ 
ป้องกันการเรียกรับสินบน 
5. ด ำ เ น ิ น ก า ร จ ั ด ทำ
ช ่องทางการร ้องเร ียน 
กรณีมีการเรียกรับสินบน
ของเจ้าหน้าที่ โดยจะต้อง
เป็นช่องทางที่เข้าถึงง่าย 

- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วโดยเผยแพร่บนเว็บไซต์หลัก ของ อบต.ผักไ
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/nogiftpolicy-66 
  
 
 
 
 
 
- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
 
 
 
- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
 
 
- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วโดยเพิ่มช่องทางบนเว็บไซต์หลัก ของ อบต.ผักไหม
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/e-service-67 
 
- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วโดยเพิ่มช่องทางบนเว็บไซต์หลัก ของ อบต.ผักไหม
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/complain-67  

 

2. 
ผู้ประกอบการ
ให้สินบนแก่
เจ้าหน้าท่ีใน
การ
ดำเนินการ 
กรณีหลักฐาน
ไม่ครบหรือไม่
ถูกต้องในการ
จดทะเบียน
พาณิชย ์

ปาน
กลาง 

3. เจ้าหน้าท่ี
เรียกรับ
ผลประโยชน์
ในการ

ปาน
กลาง 



ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ  พ.ศ. 2558 

ลำดับที ่
ขั้นตอน

การ
ดำเนินการ 

ประเด็นความ
เสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

พิจารณา
อนุญาต
ก่อสร้าง
อาคาร รื้อ
ถอน ดัดแปลง 
จากผู้ขอ
อนุญาต จากผู้
ขออนุญาต 

และให้ความคุ ้มครองผู้
แจ้งเบาะแส 

4. ผู้ยื่นขอ
อนุญาต
ก่อสร้าง
อาคาร 
ดัดแปลง
อาคาร หรือ
รื้อถอนอาคาร
เนอ
ผลประโยชน์
ให้แก่
เจ้าหน้าท่ี
เพื่อให้ออก
ใบอนุญาต
ตามคำขอ 

ปาน
กลาง 

 



ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การจัดซ้ือจัดจ้าง 

ลำดับที ่
ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความ
เสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ตามแผนฯ 

หมาย
เหตุ 

1 การเลือกวิธี
จัดซื้อ         
จัดจ้าง 

1. การจดัซื้อ
จัดจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง
สามารถ
กำหนดหรือ
เลือกผูร้ับจ้าง
ได้ เจ้าหน้าท่ี
อาจมีการเรียก
รับ
ผลประโยชน์ใน
กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ปาน
กลาง 

1. มีการมอบนโยบาย/ประชุมซักซ้อม
ความเข้าใจ/กํากับ ดูแล เพื่อให้
บุคลากรเบิกจ่ายงบประมาณ อย่าง
คุ้มค่าไม่บิดเบือนวตัถุประสงค์ของ
การใช้จ่าย งบประมาณ  
2. เผยแพร่การจัดซื้อจดัจ้างโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568  
3. เผยแพร่รายงานสรุปผลการจดัซื้อ
จัดจ้างของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
4. ประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์การรบั
ทรัพย์สินฯ ของเจ้าพนักงานของรฐั 
พ.ศ. 2563 

1. ดำเนินการประชุม
ประจำเดือนเพื่อมอบนโยบาย/
ประชุมซักซ้อมความเข้าใจ/
กํากับ ดูแล เพื่อให้บุคลากร
เบิกจ่ายงบประมาณ อย่างคุ้มค่า
ไม่บิดเบือนวัตถุประสงค์ของการ
ใช้จ่าย งบประมาณ  
2. ดำเนินการเผยแพร่การจัดซื้อ
จัดจ้างโครงการตามแผนปฏิบัติ
การและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2568  
3. ดำเนินการเผยแพรร่ายงาน
สรุปผลการจัดซื้อจดัจ้างของ
หน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
4. ดำเนินการเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์หลักเกณฑ์การ
รับทรัพย์สินฯ ของเจ้าพนักงาน
ของรัฐ พ.ศ. 2563 

- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
 
 
 
 
 
 
- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วโดยเผยแพร่บนเว็บไซต์หลัก ของ อบต.ผักไหม
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/perchage-67/733-
2568-pr-perchage-12 
 
 
- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วโดยเผยแพร่บนเว็บไซต์หลัก ของ อบต.ผักไหม 
https://www.pukmailocal.go.th/index.php/perchage-67/733-
2568-pr-perchage-12 
 
- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วโดยเผยแพร่บนเว็บไซต์หลัก ของ อบต.ผักไหม 

https://www.pukmailocal.go.th/images/abt/pdf/O20_4Info.pdf 

 

2 การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

2. เจ้าหน้าที่
เรียกรับสินบน/
ผู้ประกอบการ
เสนอให้
ทรัพย์สิน ใน
กรณีจากการ
เบิกจ่ายเงินไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

ปาน
กลาง 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ งานบุคคล 

ลำดับที ่
ขั้นตอน

การ
ดำเนินการ 

ประเด็น
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

1 การสรรหา
บุคคล 

1. ผู้บริหาร
ใช้อำนาจ
หน้าท่ีในการ
รับบุคคลที่
ตนเองไดร้ับ
ผลประโยชน์
เข้าทำงานใน
หน่วยงาน
โดยไม่
คำนึงถึงหลัก
ความรู้
ความสามารถ 

ปาน
กลาง 

1. จัดให้มีช่องทางการร้องเรยีนเรือ่ง
ทุจริต/เรื่องวินัย ภายในหน่วยงาน
โดยเฉพาะ โดยเป็นช่องทางที่มีความ
ปลอดภัยต่อผูร้้องเรียน และสร้าง
ความมั่นใจว่าจะมีการ ดาํเนินการ
ตรวจสอบและ ลงโทษเรื่องทุจรติ
ดังกล่าว อย่างจริงจัง  
2. เผยแพร่รายงานข้อมูลสถิติการ
เรื่องร้องเรียนทุจริต 

1. ดำเนินการจัดทำช่องทางการ
ร้องเรียนเรื่องทุจริต/เรื่องวินัย 
ภายในหน่วยงานโดยเฉพาะ โดย
เป็นช่องทางที่มีความปลอดภัย
ต่อผู้ร้องเรยีน และสรา้งความ
มั่นใจว่าจะมีการ ดําเนินการ
ตรวจสอบและ ลงโทษเรื่อง
ทุจริตดังกลา่ว อย่างจริงจัง  
2. ดำเนินเผยแพร่รายงานข้อมูล
สถิติ การจดัการเรื่องร้องเรยีน
ทุจริต 

- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วโดยเผยแพร่บนเว็บไซต์หลัก ของ อบต.
ผักไหม https://www.pukmailocal.go.th/index.php/complain-
67 
 
 
 
 
- ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วโดยเผยแพร่บนเว็บไซต์หลัก ของ อบต.
ผักไหม https://www.pukmailocal.go.th/index.php/prevent-
corubtion-67/735-satistic-complain-2568 

 



 
 

เอกสารเพ่ิมเติม 

   

  

   

   

 


